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PONENCIA POLITICA

\ INTRODUCCIO

Han passat gairebé quatre anys des del desembre de 2007 en que varem celebrar el nostre IlI
Congrés. Al llarg d’aquest temps han succeit moltes coses al mén, al nostre pais i a la nostra
ciutat, amb el denominador comu de les politiques contraries als interessos de les classes
populars i dels drets individuals i col-lectius, amb uns efectes incerts i negatius per a amplis
sectors de la societat. L’apatia habitual de molta gent per la politica es veu ara trencada pel
moviment 15M.

Com a Entesa per Sabadell, hem consolidat un espai politic propi, per tot allo que hem fet i per
com ho hem fet, i ens hem convertit en un clar referent per a un sector important de
sabadellencs i sabadellenques que aspiren a una societat i a una ciutat més justa, més lliure,
més cohesionada i més sostenible i que no aproven les politiques de les organitzacions
convencionals. Volem continuar sent aquest referent i eixamplar-lo encara més per assolir un
paper més decisiu en la politica local i comarcal i poder oferir alternatives a les noves
necessitats ciutadanes, i al mateix temps avancar en la consolidacid del municipalisme
alternatiu.

Aix0 ens anima a plantejar la nostra estratégia per als propers anys i, alhora, millorar els
actuals mecanismes de participacidé i de presa de decisions per poder encarar el futur en les
millors condicions per aconseguir els reptes que ens marquem. Aquests son doncs els
principals motius que ens porten a celebrar aquest 4t Congrés de I'Entesa per Sabadell.

EL CONTEXT POLITIC | SOCIAL
Un mon complex en una crisi global

Estem vivint una situacid social i economica global complexa. El mén es mou a merce d’un
model economic capitalista basat en el creixement il-limitat i en una explotacié sense fre dels
recursos humans i naturals, que ha generat una crisi també global, de multiples dimensions i
conseqliencies.

La globalitzacié del model economic ha instaurat un comer¢ mundial basat en el consumisme,
amb un gran malbaratament de materies primeres, i la deslocalitzacid de la produccio de bens
per aconseguir uns menors costos laborals i un menor control mediambiental. Els recursos i els
productes recorren grans distancies des del lloc de produccio fins el seu desti, generant una
irracional expansio del transport i del consum energetic que ha provocat I'exhauriment
accelerat dels recursos naturals i el deteriorament del planeta a causa de la contaminacio, els
residus, la sobreexplotacié del medi i la perdua de biodiversitat.



Els progressos tecnologics i I'enginyeria financera han afavorit també I'aparicié d’un
capitalisme especulatiu, capag¢ d’efectuar en pocs segons operacions milionaries que escapen
al control de la ciutadania i dels governs. La manca d’etica arriba fins i tot a controlar els
aliments basics i els seus preus, afectant la subsistencia de milions de persones i provocant
grans fluxos migratoris i tensions interregionals.

La lluita pel control dels mercats ha donat pas a la lluita pel control dels recursos. Els Estats
Units es debaten per a mantenir la seva hegemonia mundial per mitja de I'intervencionisme en
les arees proveidores de productes energétics, principalment a I’Asia central pel seu cru,
mentre la Xina, la india i Brasil, estats amb molta poblacié i amb un desenvolupament
economic substancial, han emergit com a futures poténcies economiques del segle XX, fins la
paradoxa que la Xina és el principal creditor dels EUA i va pel cami de ser-ho de la resta de
paisos.

La Unié Europea practica una complicitat politica i econdmica amb els Estats Units i amb els
paisos que li proveeixen aquests productes energetics, mentre que Russia s’esforca en
recuperar la seva influéncia sobre els paisos que havien format part de I'antiga Unio Sovietica,
gracies a les importants reserves de combustibles fossils. Els paisos de I’Africa subsahariana,
amb grans reserves de minerals, veuen com s’hi entrecreuen els interessos comercials de les
multinacionals de I'Europa occidental, dels Estats Units i de la Xina, que impedeixen el seu
normal desenvolupament i son font de greus conflictes

Aixi doncs, el desenvolupament huma a escala planetaria, que hauria pogut ser un efecte
positiu de la globalitzacio, esta generant I'efecte contrari. La crisi economica i financera que
afecta el primer mén, amb efectes laborals i socials considerables, pot quedar petita al costat
dels conflictes entre paisos i dels efectes de la crisi humanitaria, alimentaria, energetica i de
recursos que el sistema capitalista és capac de generar.

Més mercat, menys drets i menys democracia

Els poders economics i politics que controlen el sistema no tenen aturador quan es tracta
d’aconseguir els maxim beneficis. Ja no és suficient voler acaparar totes les riqueses del mén,
sind que persegueixen fer dels serveis basics un nou objecte de negoci privat. Després
d’aconseguir el control de les industries basiques, dels serveis energétics basics com
I'electricitat, I'aigua, el gas i la telefonia, i de les infraestructures de serveis i de transport, ara
han iniciat una nova ofensiva per tal d’apropiar-se també dels serveis publics.

Aixi doncs I'educacid, la sanitat i d’altres serveis publics assistencials, estan sent desmantellats
per part d’'uns governs complaents i complices que actuen al dictat del sistema economic i no
tenen cap inconvenient en liquidar els drets socials aconseguits després de molts anys de lluita
social.

A l'estat espanyol, on es mantenen algunes estructures de dominacié politica, social i
ideologica des de la dictadura, la practica totalitat de la classe politica actua de manera
submisa en base als preceptes de les oligarquies nacionals i internacionals que han provocat
una crisi que s’acarnissa amb els més febles. L’arribada del PP amb majoria absoluta al govern
de Madrid, confirma el progrés del neoliberalisme, després del fracas de que els



socialdemocrates ni a Espanya ni a Catalunya, no hagin fet res per canviar alguns dels mals
endemics del sistema: paradisos fiscals, impunitat dels bancs, etc.

A Catalunya, el retorn de la dreta al govern de la Generalitat, després del fracas dels governs
del tripartit, ha comportat una descarada agressio als serveis publics i als treballadors i
treballadores. Sense cap mena de pudor, CiU, amb I'ajut del PP, els esta desmantellant amb
I'objectiu declarat de mercantilitzar-los i privatitzar-los, al mateix temps que pretén implantar
una politica ultraliberal per mitja d’instruments com ara la Llei Omnibus.

Aqguest retorn a la llei del més fort amenaca d’acabar amb les nobles aspiracions de llibertat,
igualtat i fraternitat. Els grups economics i politics dominants, no tan sols volen anul-lar
aquests valors socials i democratics, sind que pretenen sotmetre la ciutadania, imposant el
pensament Unic, el seu, criminalitzant qualsevol denuncia de les desigualtats socials, qualsevol
critica al sistema, qualsevol intent de lluita col-lectiva que pugui posar en perill els seus
privilegis. Estan buidant la democracia de contingut.

La crisi NO és cosa de tots

Els “experts de torn” i els baladrers del sistema repeteixen una i altra vegada que la crisi és
cosa de tots i que I’"hem de solucionar també entre tots. Un missatge que intenten de totes-
totes que qualli en les consciencies de les classes mitges i treballadores. Per legitimar aquest
discurs no és estrany sentir que tots hem viscut per sobre de les nostres possibilitats i per aixo
ens trobem immersos en una crisi que, aixo si, ens afecta a tots, menys als que I’han
provocada. Tots sabem qui i qué ha generat la situacid de crisi economica i financera, qui ha
mirat cap a una altra banda enlloc d’impedir-la i, també, qui n’ha sortit afavorit amb grans
beneficis, gracies a I'especulacio, la desregularitzacio, la cobdicia i la usura bancaria.

En aquest marc de grans desigualtats socials (territorials, de classe social, d’étnia i de génere),
les politiques economiques i socials que s’estan imposant a “cop de tisora” no fan més que
augmentar aquestes desigualtats estructurals, enlloc de procurar reduir-les i garantir el mal
anomenat Estat del Benestar, basat en I'educacio,la sanitat universals i de qualitat, en uns
serveis socials suficients i en un sistema de pensions justes garantit.

Traduir el malestar en lluita colelectiva

Totes aquestes agressions als drets socials i civils, al benestar de la ciutadania, i a la
sostenibilitat del planeta exigeixen una resposta universal i ferma contra aquest model
economic, en tots els ambits possibles, des dels centres de treball i els municipis fins la
coordinacio internacional. Perdo no tan sols és necessari defensar el nostre limitat estat del
benestar, sind que hem d’aconseguir la forga politica, ideologica i moral necessaria per poder
assolir una societat més racional, justa, lliure, igualitaria i culta.

En els darrers mesos aquest malestar que estem vivint ha indignat a una part de la ciutadania
gue s’ha mobilitzat en contra de les retallades socials, la perdua de drets, |’atur, la precarietat
i 'exclusid social i ha reclamat un nou model de societat que es basi en la justicia social i
I'equitat i estigui regida per una democracia real.



En I'ambit de l'accié local arribar a aquests objectius passa per enfortir el municipalisme
alternatiu, que a la nostra ciutat defensa I’'Entesa per Sabadell.

EL SABADELL QUE TENIM
La poblacié®

Sabadell té actualment una poblacié de 208.326, el 13% (26.952) d’origen estranger. Des de
I’any 2000 s’ha viscut un nou procés migratori amb I'arribada de persones d’origen estranger
gue intenten millorar les seves condicions de vida. Aquest procés, des de I'any 2000 fins el
2010, ha anat augmentant de forma sostinguda, passant d’'un 2,5% el 2001 fins el 13% actual.
Aquest creixement exponencial ha generat una certa inquietud, alimentada en bona part per
les anomenades llegendes urbanes i rumors, i sobretot per la poca, nul-la o mala informacio.
Actualment, pero, s’observa una aturada del flux migratori i una certa estabilitzacido del
nombre de persones estrangeres que viuen a Sabadell. Aquest estancament és degut a una
reduccio del volum d’arribades, i també per un lleuger retorn als paisos de procedeéncia i, en
alguns casos, pel trasllat a d’altres paisos europeus.

Una globalitzacido economica molt desigual ha situat la immigracié a una escala internacional,
posant de manifest que el procés de creixement economic (mundialitzacié) no era ni és igual
per a tothom. Un cop la crisi economica ha fet estralls, Sabadell i la seva poblacié n’han patit
les conseqiiencies a nivell local, perdo com arreu, qui n’ha resultat més afectat és el col-lectiu
d’origen estranger i els col-lectius autoctons més desafavorits.

La crisi economica a nivell local, i I'atur que se’n deriva, que actualment és del 18,2%, es
comenga a posar de manifest a partir de I’'any 2005, sent els serveis i la construccio els sectors
economics que en resulten més afectats. L’atur condueix al treball en precari, a dificultats
economiques, a la pérdua de I'habitatge, i, en el cas de les persones immigrades, fins i tot a la
perdua de residencia, que en moltes ocasions les porta a situacions de pobresa i marginalitat.

La poblacié immigrada es concentra basicament a les zones periferiques de la ciutat on
I’habitatge és més economic, a banda de ser el lloc on els mateixos col-lectius immigrants
estableixen xarxes socials de suport. En els darrers anys s’han produit processos de guetitzacid
als sectors de Can Puiggener, Creu de Barbera i la Serra, que s’han intensificat des de I'any
2006. A tall d’exemple, Can Puiggener ha passat del 23% al 34% de poblacié estrangera en
quatre anys.

Atenent a I'estructura per edats, la poblacié de la nostra ciutat indica que 16 persones de cada
100 tenen menys de 15 anys. Per contra, 17 de cada 100 persones son els avis i les avies de la
ciutat (més de 65 anys), i 10 de cada 100 persones sén joves entre 15 i 24 anys. El gruix de la
poblacié (40%), es concentra entre els 25 i 50 anys, el que indica un cert envelliment de la
poblacié de Sabadell.

1
! Dades estretes de Oficina Nova Ciutadania (2011) | de I’Observatori per la Immigracié a Sabadell ( Sabadell Informe de la
immigracid, 2010, Lliga dels Drets dels Pobles))



DISTRICTES Poblacio total Poblacioé per edatJ % poblacié estrangera
1: Centre, I'Eixample, Hostafrancs, Covadonga i 51.386 Centre: 6,6%
Sant Oleguer 24,7% Sant Oleguer: 10,6%
2: Creu Alta i Can Puiggener, Togores 24.765 Can Puiggener: 33,8%
11,9% Creu Alta: 9,8
3: Ca n'Oriac, Can Deu, Sant Julia, Torreguitart, Roureda, 35.655 Can'Oriac:15,3%
Torrent del Capella 17,1% Sant Julia: 3,1%
4: Can Rull, La Concordia, Can Llong, Castellarnau 38.112 12% tenen una edat Can Rull: 14%
i Cifuentes 18,3% entre (0-14anys) Concordia: 13,7%
5: Gracia, Can Feu i Els Merinals. 18.876 12% tenen una edat Merinals: 14%
9% entre (0-14anys Gracia : 8,8%
6: Creu de Barbera, Les Termes, Espronceda 30.514 El 19% de la poblacié Sud: 23,5%
i Campoamor. 14,6% té més de 60 anys Creu Barbera: 20%
7: Poblenou i Torre-romeu., Raval de 'Amalia 8.707 14% de la poblacié La Serra: 17,8%
4% té més de 60 anys
TOTAL (ANUARI 2010) 208.015 27.497 (13%)
ACTUALITZACIO (Nova Ciutadania 2011) 208.326 26.952 (12,9%)

Paral-lelament a aquesta distribucié territorial tan asimétrica, es produeixen processos similars
vinculats amb la matricula escolar fonamentalment en centres publics i de la segregacié
urbana se n’esdevé una més marcada encara segregacié escolar. Aixi, 9 de cada 10 escolars
provinents de families immigrades estan matriculats en els centres publics del sector. Pero
també, podem trobar centres publics on la matricula esta gairebé exclusivament formada per
alumnat estranger o d’etnies (o poblacid) marginals. No cal dir que, en aquests casos, no
s’acompleixen els avantatges d’anar a I'escola més propera a I'habitatge (cercles d’amistat,
transversalitat i cohesid social), sind que a vegades passa tot el contrari, generant un procés de
fugida per part de I'alumnat autocton cap a altres escoles (majoritariament concertades),
reduint-se encara més les possibilitats de cohesid social.

Tot i que Sabadell no presenta conflictes importants a nivell de convivencia, cal observar que
en realitat hauriem de parlar de coexisténcia, o sigui coincidencia espai-temps amb poca o
nul-la interaccid entre la poblacid autoctona i la immigrada. En aquest ambit, cal fer
importants esforgos per aconseguir en un futur immediat la integracid i cohesié social propies
de societats democratiques. Les situacions de crisi, atur, perdua de poder adquisitiu i
empobriment fan que els col-lectius més vulnerables hagin de competir pels recursos socials
gue la ciutat ofereix, és de tots coneguda I'expressio que el ultims en arribar competeixen amb
el penultims, i aixo genera conflicte i augment de la xenofobia.

La ciutat

La ciutat gaudeix d’una certa cohesid urbanistica, fruit de les politiques dels primers anys del
periode democratic, i ha consolidat aquests darrers anys els seus limits urbans, tal com estava




previst en el planejament urbanistic. Amb la urbanitzacié de Can Llong, Can Gambus i Sant Pau
de Riu-sec, practicament s’esgoten les possibilitats de creixement urbanistic, que s’ha executat
molt per damunt de les necessitats reals, quedant en bona part pendents de ser edificats a
I’espera d’una demanda, ara per ara, no previsible a curt ni mig termini. Tan sols el Pla Parcial
del sector Cifuentes resta pendent d’urbanitzar. Al mateix temps, i com a resultat de I'aturada
constructora degut a la situacio de crisi, el conjunt de la ciutat s’ha omplert d'immobles que
han quedat en desus, aixi com d’un nombre significatiu de solars i d’edificacions a mig
construir que creen bosses de marginalitat, inseguretat i insalubritat i generen una realitat que
és necessari reconeixer i gestionar.

En paral-lel, la ciutat esta completant de forma molt significativa les infraestructures de
transport. El perllongament dels Ferrocarrils de la Generalitat avanga, encara que més
lentament del previst, per vertebrar la ciutat amb una oferta de transport col-lectiu sobretot
per al sector nord de la ciutat, tot i que no afronta el veritable repte que és ampliar la xarxa del
ferrocarril cap al Valles. Alhora, la nova ronda Oest, des de la carretera de Terrassa a la
carretera de Matadepera, ha provocat un impacte més que notable. Ambdues actuacions han
de permetre, no només la millora de la mobilitat sind sobretot la pacificacio de la xarxa viaria
interna, els carrers de la ciutat, per tal de recuperar-ne un Us més ciutada i millorar la qualitat
ambiental de Sabadell.

Ara per ara, el context ens obliga a treballar en la redefinicio de la ciutat consolidada i d’alguns
espais claus, com I'Eix Central, el Passeig de la Placa Major, i tot I'eix de la Gran Via, espai
estrategic a recuperar els propers anys. Per altra banda cal avangar també en la rehabilitacié
integral de diversos barris i sectors de la ciutat per tal de resoldre els déficits que tenen
d’habitatge, de serveis i socials.

En els darrers anys a Sabadell ha continuat la tendencia de pérdua de pes de l'activitat
econdomica dels sectors del metall i del textil-confeccid per anar-se especialitzant en els serveis
i el comergc. També ha patit les conseqliéncies socials i de mobilitat de I'elevat nombre
d’empreses ubicades dins la ciutat que s’han reubicat, en els millors dels casos, en poligons
fora la ciutat o en altres municipis. Aquest fet ha comportat 'augment de persones que
diariament s’han de desplagar fora del municipi per anar al seu lloc de feina. Aquests canvis
economics i socials juntament amb la perdua de sol industrial dins la trama urbana, afavorida
en moltes ocasions per les facilitats que des del govern municipal déna per transformar-lo en
sol residencial, fa que Sabadell es trobi en un procés que passa de la historica ciutat fabrica, a
I’actual ciutat de serveis, i cada vegada més a la ciutat dormitori.

El mapa politic local

A nivell institucional, I'escorament politic cap a la dreta refermat en les darreres eleccions, pels
efectes socials de la crisi i pels merits dels governs del tripartit, ha propiciat una important
davallada del Partit Socialista i d’ERC que ha afavorit que CiU copés el govern de totes les
institucions: Generalitat, Diputacions, Consells Comarcals i I’alcaldia dels principals municipis,
amb efectes immediats en I'aplicacié de politiques neoliberals.

A Sabadell, les darreres eleccions municipals van fer variar poc I'escenari politic municipal
llevat de la perdua de la representacié d’ERC i que el PP augmentés la seva representacio,



passant de 2 a 3 regidors. El PSC, tot i perdre 1.500 vots, va aconseguir mantenir la majoria
relativa i conservar I'alcaldia. Aquesta menor davallada dels socialistes sabadellencs reforca
per una banda el poder de Manuel Bustos davant el PSC, pero, per altra banda el situa en una
certa feblesa al veure’s obligat a establir un pacte de no agressié amb CiU -enlloc de plantar-li
cara- si vol obtenir recursos de la Generalitat i la Diputacio.

CiU, a Sabadell, no ha aconseguit superar el seu sostre electoral i ha mantingut el nombre de
regidors/es, pero ha vist frustrat el seu anhel de ser I'alternativa a I'alcaldia, i s’entreveuen les
dificultats que tindra per dur a terme un paper clar d’oposicio.

ICV-EUIA ha passat, en poques setmanes, de postular-se com a alternativa de govern a
protagonitzar una de les més notables trencadisses de I'esquerra institucionalitzada local,
passant a desagregar-se en dos grups municipals independents I'endema de les eleccions.
Aquest fet els fa perdre credibilitat, per la incertesa de veure sobre quin peu avancaran els
dos nous grups municipals d’ICV i EUIA, el de I'oposicio o el de I'apropament al govern Bustos a
canvi de participar-hi.

ERC ha deixat d’estar representada al Consistori, perdent els sectors independentistes
moderats la representacid institucional que mantenien.

La CUP no va assolir el seu objectiu d’aconseguir representacio a I’Ajuntament, pero va obtenir
uns resultats significatius, gracies a ocupar part de I'espai politic d’ERC i de transmetre una
imatge de trencament amb la politica tradicional.

Per la nostra banda, I'Entesa per Sabadell, amb els resultats electorals aconseguits, fruit d’'un
reconegut i conseqlient treball politic al llarg dels dotze anys de la nostra existéncia i d’'una
encertada campanya electoral, ens han permes mantenir les dues regidories. Tot i aix0, cal
analitzar el fet d’haver perdut vots en alguns districtes i no podem donar per bo, sense més
reflexio, el fet de no haver superat el sostre de dos regidors, sind que hem d’aspirar a tenir una
major influéncia politica per a poder arribar a ser una for¢ca amb possibilitats de governar.

Tampoc no podem oblidar I'intent de crear una candidatura electoral Unica de totes les forces
politiques a I'esquerra del PSC, que I'Entesa va impulsar i que no va veure la llum en ser
rebutjada per tots els grups, mantenint-se en conseqiiencia la fragmentacié de les forces
d’esquerres i de progrés. Tampoc va reeixir la proposta de I’'MPS perque I'Entesa i la CUP es
presentessin conjuntament a les eleccions.

Valorem positivament el fet d’haver revalidat el nostre paper politic a la ciutat, hem millorat
en experiencia, hem guanyat en credibilitat i tenim un panorama politic amb possibilitats per
fer un bon treball politic i augmentar el nostre pes a la ciutat. Tot depén en bona part de com
aconseguim la implicacié d’un major nombre de persones, de com ens organitzem millor i de
com arribem a nous sectors socials.

L’accié de govern

L’accié del govern municipal, a carrec del PSC, amb l'alcalde Manuel Bustos al capdavant, dista
molt de ser el que Sabadell necessita per tal que la ciutat tingui els serveis, les oportunitats, la
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cohesid social, la qualitat de vida i la projeccié que podria tenir si fos governada prioritzant els
interessos col-lectius i gestionant els recursos de manera racional.

El populisme, les politiques d’aparador amb projectes tan enlluernadors com inviables, el
malbaratament de diner public en despeses ostentoses, propagandistiques i banals, la inflada
designacié de carrecs de confianga i la contractacié de personal municipal afi, la privatitzacié
de la gestid, les politiques clientelars envers les entitats i determinats col-lectius, el control
absolut dels mitjans de comunicacid publics i privats, etc. son algunes de les practiques
habituals del govern, més adrecades a mantenir-se en el poder que no pas a millorar i
dinamitzar la ciutat.

En aquests darrers anys, s’ha destruit teixit industrial en favor del boom de la construccid. S’ha
venut sol public amb I'Gnica finalitat de disposar de més diners. S’han abandonat projectes que
havien d’aportar innovacio i coneixement com la Gran Via Digital, el Parc de Salut o el CESTIC i
s’ha viscut d’esquena a la universitat. En canvi, s’"han destinats abundants recursos a projectes
megalomans de dubtosa viabilitat com la Ciutat de la MUsica, a equipaments d’escassa utilitat
pero amb un cost de manteniment molt elevat com Fira Sabadell, o a instal-lacions exuberants
d’un manteniment impossible com la Pista Coberta d’atletisme, generant una enorme hipoteca
de cara els pressupostos municipals dels anys venidors.

El govern del PSC no ha implantat veritables politiques per avancar en la cohesié social i la
gualitat de vida. Els problemes reals de les persones amb dificultats economiques, en risc
d’exclusié social, els problemes de desnonaments, la manca d’habitatge public assequible, les
problematiques de la gent gran, etc. no s’afronten d’una manera rigorosa ni amb els recursos
necessaris.

Tampoc s’han implantat politiques a favor d’impulsar la cultura i la preservacio del patrimoni,
ni actuacions adrecades a resoldre les problematiques de mobilitat i en favor del medi ambient
i la qualitat de vida.

També tenen conseqliencies negatives per a la ciutat la manca d’estratégies encaminades a
donar més oportunitats i una major projeccié de Sabadell, com impulsar el Campus
Universitari de la UAB, aprofundir en les oportunitats de perllongar els FGC al Valles, promoure
una Area Metropolitana del Valles, etc.

No podem passar per alt tampoc les actituds prepotents del govern municipal, especialment
de l'alcalde, i la permanent criminalitzacid de tota critica i discrepancia amb que ha actuat,
portant al silenci, quan no al temor, a moltes persones i entitats amb efectes paralitzants molt
greus per la ciutat.

Aguest enfocament de I’accid politica del govern municipal no ha variat substancialment des
de les darreres eleccions municipals i tot fa pensar en la continuitat més absoluta, fins i tot a
I’hora d’escollir el PP com a crossa per poder aprovar les decisions del govern, tot i tractar-se
d’un PP més decantat cap a I'extrema dreta que els seus antecessors. Estan per veure les
possibilitats d’accié del govern als propers anys amb uns pressupostos marcats per uns
ingressos a la baixa i amb unes despeses a I'al¢a, per unes necessitats socials més elevades i
per unes obligacions estructurals majors.
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Els moviments socials

Sabadell disposa d’una xarxa d’entitats socials, culturals, esportives i economiques molt
diversa que conformen un ric i actiu teixit associatiu, amb activitats adregades principalment
als seus associats.

Si analitzem els sectors de caracter més social i reivindicatiu del teixit associatiu com el veinal,
el sindical, I'ambiental, etc. podem observar que es mantenen en un moment caracteritzat en
general per una manca de dinamisme a I’'hora de plantejar iniciatives, donar alternatives i
sobretot a I’'hora de desenvolupar una cultura critica sobre fets tant d’abast local com
supralocal, que en molts casos esta relacionat amb la manca de relleu generacional o de
renovacio interna.

Per altra banda sorgeixen, tot i que encara novells, diferents col-lectius amb inquietuds per
donar alternatives a diferents ambits de la societat, com és el consum responsable i de
proximitat, la banca etica, el deute extern i propi, I'estalvi energétic, el dret a I’habitatge, etc.
amb interessants propostes a favor d’una actitud social critica i etica

Destaquem, pel seu contingut politic, el valor del treball que des de fa anys, desenvolupen els
colelectius integrats en I’'MPS (Moviment Popular de Sabadell), per les seves iniciatives, la
dinamitzacio, la transformacio i la mobilitzacié social.

En aquest sentit, les protestes viscudes en els Ultims mesos en contra del model social i
economic actual i de les retallades socials, englobades en el moviment 15-M, sén una mostra
de qué hi ha una part de la poblacié que manifesta el profund malestar que estem vivint per
les politiques contraries als interessos de les classes populars i que no accepta que aquestes
siguin les Uniques politiques possibles i té desitjos de lluitar-hi en contra.

L’'ENTESA

L'Entesa per Sabadell és una organitzacio civico-politica creada I'any 1998 amb voluntat de
govern amb l'objectiu de construir, des de la ciutadania, una alternativa d’esquerres i de
progrés per assolir una ciutat a mida de les persones, cohesionada, integradora, més justa i
respectuosa amb el medi, a partir d’aplicar els propis principis politics i etics.

La formem ciutadans i ciutadanes que defensem els interessos col-lectius i oferim alternatives
per a millorar-la. Esta oberta a totes les persones i a tots els sectors i moviments socials amb
inquietuds i sensibilitats diverses dins de la perspectiva d’'una esquerra alternativa i
transformadora: entitats veinals, ecologistes, feministes, culturals, etc. que vegin que, més
enlla de dipositar el vot cada quatre anys, és necessaria una accio organitzada i participativa
per poder avangar i transformar la societat.
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L’Entesa vol implicar el maxim de sectors ciutadans per implementar un programa alternatiu:
transformador, d’esquerres i de progrés, per Sabadell, amb un nou estil d’entendre i fer
politica, fent compatible I'accié politica amb I’ética, el rigor i ’'honestedat. al que puguin oferir
altres formacions politiques,

Tot i ser una organitzacié d’ambit local L'Entesa té una visié global de la realitat, i per aquest
motiu comparteix inquietuds, maneres de fer politica, reflexions i propostes amb d’altres
candidatures semblants a través de les Candidatures Alternatives del Vallés (CAV).

Els nostres trets d’identitat
A I'Entesa defensem:

1. Els valors a favor de I'alliberament personal i col-lectiu, aixi com les sensibilitats i corrents
de pensament critic, com I'ecologisme, el feminisme, I'antimilitarisme, I'antiglobalitzacio,
la justicia social, etc.

2. Un model de ciutat basada en la qualitat de vida, la riquesa cultural i la democracia
participativa.

3. Lanostra cultura, la nostra identitat nacional i el dret a I'autodeterminacio.

4. La politica com a exercici civic exclusivament al servei de la ciutadania.

5. Una accid politica basada en el treball en equip, lluny de personalismes, i en la
participacio, la presa col-lectiva de decisions, el consens i el dialeg.

6. La politica com un servei a la col-lectivitat i no com un mitja de vida. Els carrecs sén
limitats a 8 anys per a facilitar-ne la renovacio.

7. La proximitat amb les persones, les entitats i els barris a partir del contacte i del
coneixement continu de la realitat.

8. Una altra manera de fer politica basada en la honestedat, el compromis, el rigor i la
transparencia. L'accid politica de I'Entesa ve regida per un Codi etic i de conducta.

Les principals linies programatiques:

1. Defensar els serveis publics, que donen cobertura als drets de les persones i les
necessitats col-lectives, especialment I'educacid, la sanitat i els assistencials. Ens oposem
a la privatitzacid dels serveis publics i a que els drets de les persones siguin objecte de
negoci.

2. Fer efectiu el dret a I'habitatge, proposant mesures per facilitar un habitatge assequible
per a tothom, fomentant el lloguer i facilitant lloguers vinculats a la renda, impulsant
cooperatives d’accés a I'habitatge, despenalitzant |'ocupacié, exigint la dacié en
pagament, etc.

3. Fomentar la participacié ciutadana, com a eina basica d’intervencid politica. Enfortir la
participacid i I'accés a la informacié en els nostres ajuntaments com a eina basica per la
presa de decisions. Bastir una xarxa d’entitats forta, que faci possible aquesta participacio.
La implicacid en els moviments socials és una peca clau en la nostra manera de fer
politica.

4. Implantar un altre model de mobilitat, basat en el transport public i el foment de la
mobilitat sostenible: la bicicleta, I'anar a peu i els models urbanistics de proximitat.
Impulsar I'ampliacié de la xarxa ferroviaria i el tramvia.
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10.

11.

12.

13.

Garantir la preservacié dels espais naturals i agraris del Rodal i del Vallés, de gran valor
ambiental i social. Limitar el creixement urba especulatiu. Proposar politiques alternatives
de gestid de residus i de recursos com |'aigua.

Promoure el model energétic basat en les energies alternatives, I'estalvi i Ieficiencia. Un
model energetic que respecti els criteris de sostenibilitat, de proximitat, de participacid
ciutadana i proteccié del territori. Un model que crea ocupacid, que apliqui les noves
tecnologies energétiques, i que aposta decididament en direccid cap a un balang zero
entre el consum i la produccié energetica i les emissions de gasos contaminants .

Avancar cap un model de relacions economiques més just i igualitari, on la riquesa sigui
repartida entre tothom i sense esgotar els recursos del planeta, on la propietat dels
mitjans de produccidé sigui compartida per les comunitats, on no hi hagi explotadors i
explotats. Defensem el dret al treball, avancant en la lluita contra la corrupcié i fent
aflorar la economia submergida.

Donar atencid preferent a l'escola publica, especialment a aquelles que tenen més
dificultats , i evitar qualsevol situacié discriminatoria entre el sector public i el privat;
reclamar i negociar amb les administracions corresponents les inversions i els recursos
necessaris; plantejar plans i programes integrals d’intervencid pactats i elaborats amb i
des de la propia comunitat educativa: escola, familia, territori i amb la intervencid de
totes les arees i els agents implicats.

Superar la fractura existent entre educacid i cultura establint mecanismes de coordinacio
entre els sectors educatius a la ciutat. Definir i liderar un projecte potent amb personalitat
propia que sigui un referent comarcal i que permeti identificar Sabadell com a Ciutat
Cultural

Donar suport a les entitats d'educacio en el lleure, sota els principis de l'autonomia i la
corresponsabilitzacié. Suport que ha de tenir per finalitat el reforcament d'aquestes
entitats i de la seva implantacio en el territori, configurant una auténtica xarxa educativa i
social.

Assolir una ciutat integradora i ben cohesionada socialment. Volem que tothom s’hi senti
ben acollit, respectat i formant part de la comunitat. Promovem la nostra cultura i la
identitat nacional, aixi com la integracié activa en iguals condicions i amb plens drets de
les persones que s’incorporin de nou a les nostres comunitats.

Apostar pels valors propis de I'esquerra alternativa: llibertat, igualtat i solidaritat
defensats durant segles pel pensament de I'esquerra i pels que provenen de sensibilitats i
corrents de pensament critic, com |’ecologisme, el feminisme, el pacifisme, el dret a
decidir, I'antiglobalitzacid, la sobirania alimentaria, el cooperativisme...,

Transformar la societat des del més proper, el poble i la ciutat, fent valdre la maxima de
“pensar globalment i actual localment”. Ens impliguem amb els moviments socials i
intercanviem experiencies més enlla de I'ambit local i comarcal. Volem transformar el
mon per fer-lo més just, sostenible i igualitari, pero fer-ho possible treballant cada dia el
nostre entorn més proper.

Construint municipalisme

Des de fa anys, I'Entesa per Sabadell comparteix una mateixa aproximacido a la politica

institucional, com una manera d’incidir des dels Ajuntaments, sense perdre la implicacid en els

moviments socials i populars.
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Les Candidatures Alternatives del Valles (CAV), agrupen actualment set formacions a set
municipis i un total de 16 regidors i regidores. A més de I'Entesa per Sabadell, avui en formen
part: I'Alternativa d’Esquerres per Badia, I'Esquerra Alternativa de Barbera, el Compromis per
Ripollet — COP, el Compromis per Cerdanyola, I’Alternativa Ciutadana de Rubi — ACR, i
I’Altraveu de Castellar.

L'any 2007 vam decidir concdrrer conjuntament a les eleccions i la nostra coalicié va obtenir
un representant al Consell comarcal, que han anat ocupant les diferents candidatures de
manera rotativa. L’any 2011 hem repetit experiéncia i ens hem quedat a les portes d’obtenir
un segon representant.

Pero, a banda de ser una coalicid electoral, les Candidatures Alternatives del Valles hem
comencat a construir al Vallés un municipalisme alternatiu, entés com una manera de fer
politica des de la proximitat i el treball en xarxa, amb la intencié d’influir en les politiques
publiques locals, pero també d’obrir espais de debat i participacio real a la ciutadania. En
aquests anys hem fet un treball conjunt organitzant debats tematics i treballant a favor del
Valles, especialment en els ambits del territori i el medi ambient i la defensa dels serveis
publics.

Ens uneix també la defensa de la participacid politica a I'abast de tota la ciutadania, sense que
esdevingui una carrera professional, i el compromis etic que es materialitza en codis de
conducta que posen per davant la col-lectivitat i el bé comu per sobre de qualsevol interées
personal.

L’ESTRATEGIA POLITICA DE L’ENTESA

La complexa situacid politica i social se’ns presenta amb multiples incerteses, pero alhora ens
ddéna més motius i ens encoratja a posar els mitjans per avancgar cap una societat i una ciutat
més justa, més lliure, més cohesionada i més sostenible.

L'objectiu de I'Entesa per Sabadell és incidir en la transformacié social i assolir una ciutat
cohesionada, amb oportunitats per treballar i viure, amb qualitat de vida i respectuosa amb el
medi. Per aix0 és imprescindible tenir una major incidencia en el conjunt de la ciutat i ampliar
I’espai politic de I'organitzacio per a poder aplicar el programa de govern.

Les principals linies estratégiques son:

1. Reforgariampliar I'espai politic de I'Entesa per Sabadell a la ciutat.
2. Oferir una alternativa electoral en el marc del municipalisme alternatiu.
3. Impulsar el treball amb les CAV.

Per a desenvolupar aquestes linies estrategiques és prioritari:

1. Reforgar i millorar I'organitzacid.
2. Millorar la comunicacid.

Reforgar i ampliar I’espai politic



Aquesta nova etapa de I'Entesa I’hem d’enfocar amb I'objectiu d’ampliar el nostre espai politic
actual per tenir una major incidencia a la ciutat. Hem de coneixer més i ens han de coneixer
més. La nostra credibilitat, el nostre coneixement de la ciutat i les nostres propostes
programatiques soén la millor carta de presentacid per arribar a nous sectors i noves
sensibilitats.

Hem de plantejar amb més forca les propostes que basteixen el municipalisme alternatiu, o
sigui, una manera de fer politica des de la proximitat i el treball en xarxa, des de la defensa de
la politica com a servei a la col-lectivitat, amb la intencié d’influir en les politiques publiques
locals i d’obrir espais de debat i participacio real a la ciutadania.

Per assolir aquests objectius és fonamental que I'Entesa com a organitzacio tingui una major
vida propia i no vagi tant a remolc de la tasca que realitza el Grup municipal. Si volem
aconseguir més incidéencia politica hem de desenvolupar més accié politica des de
I'organitzacié. Qualsevol canvi social no I'aconseguirem Unicament des de la institucid
municipal.

L'Entesa ha de garantir aquells instruments que recullin les inquietuds i les propostes dels
adherits i adherides, transmetre les politiques i les activitats del conjunt de I'organitzacio i
difondre la tasca del Grup municipal.

Defensa dels serveis publics de qualitat, d’'un model energetic propi, de models de
sostenibilitat, del dret a I’habitatge i un model de relacions economiques més just i igualitari.
Defensa dels drets civils, el feminisme, i en general els valors propis d’una esquerra alternativa
i transformadora. Igualment hem d’incidir més en les politiques socials i culturals que aportin
també alternatives en aquests espais fonamentals per avangar envers una societat més rica
culturalment i més equitativa i cohesionada socialment.

La defensa dels drets nacionals, individuals i col-lectius, han de formar part també dels nostres
objectius i de la nostre interes politic, des de la defensa de la nostra cultura i de la nostra
llengua fins la defensa del dret a I'autodeterminacio.

El nostre treball ha d’anar adrecat també a reforgar els vincles amb el teixit associatiu i els
moviments socials de la ciutat, escoltar les seves propostes i demandes per fer-se’n resso i
vehicular-les, si es considera oportu, a I’ambit institucional. | al mateix temps, fer-los arribar els
nostres plantejaments i els nostres projectes.

Hem de treballar per apropar-nos a tots aquells col-lectius i persones que tenen una actitud
critica amb I'actual sistema economic i politic i amb el regim politic local, amb la finalitat
d’establir espais de col-laboracié i afavorir la seva implicacié en el projecte de I'Entesa.

Es fonamental també que participem activament i potenciem les campanyes, les lluites, les
plataformes, etc. vinculades a les demandes socials i ciutadanes.

Oferir una proposta electoral en el marc del municipalisme alternatiu

Ja hem esmentat que un dels objectius de I'Entesa és millorar els resultats electorals obtinguts.
No ens conformem amb tenir dos regidors i fer, des de I'oposicid, un ampli i rellevant treball
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politic. Volem assolir el govern de la ciutat per poder transformar Sabadell en una ciutat
veritablement cohesionada, integradora, amb qualitat de vida, respectuosa amb el medi i amb
els serveis i les oportunitats necessaries per poder-hi viure, treballar i formar-se.

Des de fa més de 12 anys la ciutat pateix la feixuga i negativa carrega que han comportat els
successius govern municipals encapcalats per Manuel Bustos. L’'empobriment social, politic,
economic i cultural de Sabadell és evident als ulls de tothom qui ho vulgui veure, aix0 junt a
una mala gestido dels recursos publics i d’'unes maneres de fer prepotents, clientelars i
maniquees, fan cada dia més necessari acabar amb aquest regim politic que Sabadell pateix.

En conseqiiencia, hem de compaginar la nostra accid politica per donar alternatives politiques
amb la responsabilitat de cercar les forces necessaries per capgirar I'actual govern de la ciutat.

Per altra banda hem de fer les passes necessaries per apropar-nos a aquells col-lectius que
comparteixin la necessitat del canvi politic a la ciutat i els valors del municipalisme alternatiu
per establir sinergies encaminades a proposar una oferta electoral amplia. Arribat el cas,
I’Entesa té la suficient credibilitat, experiéncia i capital huma per encapgalar aquest tipus de
proposta electoral, en el cas que les condicions politiques ho afavoreixin.

Caldra doncs establir una linea d’actuacié especifica que planifiqui, treballi i vetlli per fer
concretar I'estrategia electoral de I'Entesa a les properes eleccions municipals, amb |’antelacié
suficient i en base la conjuntura politica que es generi.

Impulsar el treball amb les CAV

Les Candidatures Alternatives del Vallés (CAV) sén ja un instrument imprescindible en la
construccio del municipalisme alternatiu a la nostra ciutat i al Vallés.

Per aquest motiu hem de continuar aprofundint en les bases teoriques i reforcant el treball
conjunt que ens permet unir esforgcos, compartir reflexions i experiencies, establir politiques
coordinades i realitzar actuacions conjuntes en aquells ambits que afectin als ciutadans i
ciutadanes del Valles.

En aquest sentit volem ampliar el nostre compromis en la coordinacid, promovent trobades de
carrecs electes, augmentant la participacido en les jornades monografiques i assemblees i,
especialment, en les accions i mobilitzacions que impulsin les CAV.

Aquest cami politic compartit amb les candidatures que formen les CAV caldra garantir-lo des
del Secretariat i formara part de les linies de treball de I'Entesa.

Reforgar i millorar I’organitzacio

Per assolir els reptes politics que ens plantegem és necessari reforgar i millorar I'actual sistema
organitzatiu de I'Entesa, pel que fa als organs de direccié i de presa de decisions pero
especialment en I'ambit de la participacio i la formacid.

Les linies estrategiques concretes es desenvoluparan en la Ponéencia d’organitzacid.
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Millorar la comunicacio

Un dels reptes més prioritaris que tenim és la millora de la comunicacié interna i externa.
Donar a coneixer les nostres idees, la nostra activitat i les nostres propostes a la gent de
I’Entesa és un objectiu ineludible perque estigui puntualment informada i pugui tenir el maxim
d’eines per participar. Perd encara és més important dedicar esforgcos per fer arribar les
activitats i les propostes a un major nombre de ciutadans i ciutadanes aixi com obrir-nos a
poder rebre les seves aportacions aprofitant al maxim les noves eines 2.0. Si no ens coneixen i
no facilitem que puguin entrar en contacte amb I'Entesa dificilment ens donaran suport o
s'implicaran en el nostre projecte.

Cal apostar de manera important per utilitzar totes eines de comunicacié de I'ambit de la
politica 2.0 per obrir canals més rapids i eficacos per conéixer que fem i alhora estimular la
participacié interna i externa. Cal potenciar i millorar el web de I'Entesa, fent-lo més interactiu
i dinamic, fent que sigui I'eina de comunicacid principal, on trobar tota la informacié que
generem (notes de premsa, butlletins, agenda d’actes, etc). Alhora cal aprofundir en la
utilitzacio d’eines com Twitter, Facebook i Youtube com elements complementaris amb major
dinamisme i interactivitat.

El Butlleti ha de continuar sent una de les eines principals de difusié, ampliant la seva
divulgacio per fer-lo arribar a més persones. Cal que augmentem considerablement les
persones inscrites a la Llista de distribucié de I'Entesa per tal que estiguin informades del que
diem i fem. També hem de fer arribar les nostres informacions a un major nombre d’entitats.
Hem d’establir una veritable xarxa de difusio de la nostra activitat politica.

Tampoc hem de descuidar la importancia de donar I'opinid o de plantejar el posicionament de
I’Entesa mitjangant fulls informatius i la seva distribucid al carrer, davant de temes o de fets
concrets en els que es consideri necessari donar una resposta, ja siguin temes que afectin a

tota la ciutat o un barri o sector determinat de la mateixa.

Paral-lelament, hem de mantenir la nostra aparicié en els mitjans de comunicacié tradicionals,
escrits i audiovisuals, donant a coneixer les propostes i el treball de I'Entesa, afavorint també
gue noves persones es donin a coneixer com a membres actives. Cal fer un esforg també per
tenir preséncia de I'Entesa en els espais alternatius de difusido per tots els canals (paper,
internet, radio, ...), amb la finalitat d’arribar a sectors amb els quals compartim inquietuds
pero que no accedeixen a altres mitjans de comunicacido més convencionals.

Tota aquesta linia estrategica s'emmarcara en un Pla de comunicacié impulsat pel Secretariat.
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PONENCIA ORGANITZATIVA

\ INTRODUCCIO

Per aconseguir els objectius que hem decidit a la ponencia politica ens hem de dotar d’una
organitzacid que sigui participativa, transparent, eficient i adequada als reptes que ens hem
marcat. Una organitzacié on totes les persones de I'Entesa puguin colelaborar aportant la seva
feina, les seves idees i la participacio en les decisions col-lectives.

Un dels objectius per aquests propers anys és aconseguir major incidencia social, que ens
coneix-hi més gent, implicar més persones a col-laborar i ampliar I'activitat sociopolitica
autonomament del GM, a banda del suport habitual. La feina del grup municipal, fins ara, ha
estat cabdal en les accions i la projeccio publica de I’Entesa, recaient sobre el mateix la major
part de l'activitat politica. Tot i que evidentment va molt lligat i les connexions son
imprescindibles, ara en cal fer un pas endavant.

A efectes d’estructura organitzativa, tot i les interrelacions evidents, diferenciarem dos ambits:
I'institucional i el social.

ASSEMBLEA GENERAL

Es el maxim organ decisori de I'Entesa. Es reuneix de manera ordinaria un cop a I'any i de
forma extraordinaria per convocatoria del Secretariat, en la qual poden participar, a titol
individual, amb veu i vot totes les persones adherides que tinguin al dia les quotes
corresponents. També hi poden participar, amb veu pero sense vot, totes les persones que
simpatitzin manifestament amb aquest projecte politic. La convocatoria de I’Assemblea
General també es pot fer per peticio, per escrit, d’'un minim del 15% de persones que constin
en el cens d’adherides.

L’Assemblea General podra prendre el caracter de Congrés quan els temes a tractar suposin
una redefinicié estratégica, un canvi profund d’orientacié o una renovacié a fons de membres
del secretariat. De forma ordinaria es fara cada quatre anys, en els mesos posteriors a la
celebracio de les eleccions municipals.

Les atribucions de I’Assemblea General son les segiients:

1. Debatre i definir la linia estrategica i tactica de I'Entesa i I'orientacié de la seva accio
politica.

2. Planificar I'activitat de I'Entesa a mig i llarg termini i revisar periodicament I'acompliment
dels diferents plans de treball.

3. Escollir el Secretariat o organ executiu i revocar-lo si es donés el cas.

4. Aprovar la campanya electoral i la politica d’aliances.
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5. Escollir el o la Cap de llista, aprovar el conjunt de la llista electoral i, si es donés el cas,
revocar a regidors o regidores.

6. Aprovar |'estat de comptes, el balang i el pressupost anual de I'organitzacio.
Modificar el Codi Etic i de Conducta, i sancionar en cas de conflicte. Es creara una
Comissié de Garanties, on es dirimiran els conflictes entre els membres de I'Entesa i
I'aplicacié del Codi Etic i de Conducta. Només si no s’arribés a cap acord, el conflicte es
traslladaria a I’Assemblea.

Es voluntat de I'Entesa, que les decisions en tots els seus organismes, es prenguin de manera
consensuada. Només en els casos que manifestament s’hagi esgotat la capacitat d’arribar a un
consens, es prendran per majoria absoluta de les persones assistents amb dret a vot. En els
casos de decisions com l‘aprovacié de la Campanya Electoral, del Programa Electoral,
I"aprovacio de la llista electoral o la revocacié d’algun membre del Grup Municipal o del
Secretariat, caldra vetllar especialment per obtenir un consens que quedi reflectit en una
amplia majoria (2/3) de vots afirmatius. Si en una primera votacié no s’aconsegueixen els 2/3
dels vots, s’haura de reformular la proposta, presentar-la a I'assemblea i tornar-la a votar. En
el cas que no s’arribi a cap acord, es podra tornar a repetir el procés a un maxim de 3
votacions.

El Cap o la Cap de la Llista Electoral sera escollida per eleccié directa necessitant la majoria
absoluta dels vots favorables.

SECRETARIAT

L’organ executiu de I'Entesa és el seu Secretariat. Estara format per entre 10 i un maxim de 15
persones, escollides per I’Assemblea General, més les persones que coordinin els Grups de
Treball les quals en formaran part de manera temporal, mentre duri la seva activitat.
D’aquesta manera aconseguim que persones que poden tenir una implicacio6 més directa
durant un temps limitat, també coneguin la dinamica interna i per tant, hi hagi un major
nombre de persones que participin en el Secretariat.

Els regidors i/o regidores del Grup municipal s’incorporaran al secretariat amb veu i vot sense
assumir funcions concretes.

El Coordinador/a escollit en Assemblea sera membre nat del Secretariat. Vetllara per la unitat
d’actuacio de tota I'organitzacid i ostenta la representacio de I'Entesa per Sabadell.

El Secretariat podra decidir ampliar o reduir la seva composicié en funcid de les necessitats de
cada moment i posteriorment sera ratificat o denegat per I’Assemblea General.

1. Les principals tasques que ha de realitzar sén: Elaborar un Pla d’Accid, per planificar i
dinamitzar I'accio politica que hagi estat aprovada a I’Assemblea General i/o Congrés.

2. Tasques d’organitzacio, tresoreria, cens, informaci6 i documentacié interna,
convocatories...

3. Dinamitzacio de les eines de participacio internes i externes.
Col-laboracid i seguiment de les activitats del Grup Municipal.
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5. Politica de relacions de I'Entesa, tant a nivell ciutada, com amb d’altres organitzacions o
moviments i les CAV.

6. Tasques de comunicacid internes i externes.
Potenciar la formacid interna.

8. Rendir comptes de la feina feta.

Els components del Secretariat tindran funcions delimitades i responsabilitats concretes, entre
les quals hi ha:

Secretaria, tresoreria i organitzacio (Actes reunions, comptes, pressupostos, cens, etc.).
Comunicacio (responsable de la informacié que es transmet als mitjans de comunicacio,
xarxes socials, etc.).

Coordinacio dels Representants de I'Entesa.

Dinamitzacio de les campanyes de I'Entesa.

Relacions amb els moviments socials i les organitzacions politiques.

Relacions amb les entitats, associacions i col-lectius.

Relacions amb les CAV

Difusid (organitzar i garantir la distribucid dels diferents materials que s’elaborin).

W e NG AW

Acollida i dinamitzacio interna.

Eleccio del Secretariat a I’Assemblea segons Reglament.

GRUPS DE TREBALL

Els Grups de Treball es crearan segons l'interés i les necessitats i poden ser permanents o
temporals. Poden ser creats tant per un grup de persones adherides com pel secretariat

L'objectiu és treballar temes concrets que siguin molt propers i Utils per les persones (estalvi
energetic, sostenibilitat...), per tal de desenvolupar activitats i campanyes selectives en funcié
dels diferents temes.

Durant el temps que estigui funcionant el Grup de Treball, una persona el coordinara i el
representara en el secretariat, participant amb veu i vot a les seves reunions.

LES TROBADES DE L’ENTESA

Les Trobades de I'ES sén reunions obertes a persones adherides i simpatitzants. Han de tenir
una part d’explicacid i discussio de I'activitat que esta desenvolupant I'ES i 'actualitat politica
de laciutatja que no totes les persones de I'ES tenen informacio del que passa a la ciutat i el
gue estem fent. L'altra part de la trobada es dedicara a debatre linies d’accié politica o
posicionaments concrets davant diferents temes. El Secretariat garantira com a minim una
trobada al trimestre.

Les conclusions a que s’arribi s’incorporaran a I’accid politica tant del Grup Municipal com del
Secretariat.
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GRUP MUNICIPAL

Actualment, el Grup Municipal esta format per la regidora portaveu, Virginia Dominguez i el
regidor Juli Moltd, compten amb el suport administratiu d’una persona contractada. Es creara
un grup de treball que tindra com a funcié el suport i I'assessorament técnic de I'activitat
regular del grup municipal, d'acord amb les orientacions donades pel Secretariat. Estara
format, a banda dels regidors i regidores, per aquelles persones de reconeguda experiencia
que hi vulguin participar

Les seves funcions i activitats estan relacionades amb la seva representacié a les institucions
municipals i, donat el cas, comarcals, per tal d’impulsar I'aplicacié del programa electoral de
I'Entesa i per dur a la Institucidé els posicionaments, inquietuds i opinions que la nostra
organitzacio reculli o emeti.

Han de complir el Codi Etic i de Conducta i rendir comptes de les seves activitats al secretariat i
a I’Assemblea General de I'Entesa.

COL-LECTIU DE REPRESENTANTS

Esta format per totes les persones que representen a I'Entesa en qualsevol organisme de
participacié municipal (Consells de districte, Consells sectorials, etc.). Sera coordinat per una
persona del secretariat. | es garantira un minim de 3 reunions anuals

Les reunions és faran conjuntament amb el Grup Municipal per tal d’estar informats de
I'activitat municipal i poder debatre i elaborar propostes conjuntament que puguin ser
utilitzades per cada persona en el seu ambit d’intervencid, de manera que el discurs de
I’Entesa a les institucions sigui coordinat i coherent per fer propostes comunes.

Entesa per Sabadell

26 de novembre de 2011
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